Zusammenfassung der Ergebnisse

Wo wohnen Sie?

in Nurnberg 39 34%
auBerhalb Nurnbergs 75 66 %

Welchen Abschluss haben Sie?

Abitur [63]

— Sonstigen Abs [2]

—— Mittlere Rii [49]
Mittlere Reife 49 43 %
Abitur 63 55 %

Sonstigen Abschluss 2 2%

Falls Sie bei Ihrer Bank bleiben werden....

Warum bleiben Sie bei Ihrer Bank? Welche Griinde sind hierfir ausschlaggebend?

In Wohnortndhe

Bekomme nach der Ausbildung meinen ,Traumjob® (Im Hinblick auf Tatigkeitsbereich)
Selbststandigkeit -> finanzielle Unabhangigkeit

Gutes Arbeitsklima

Weiterbildungsmaoglichkeiten

Karriere, Aufstiegsmoglichkeiten

Unbefristete Vertrage

Zuschisse zum Gehalt

Angesehener Arbeitgeber
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Falls Sie bei Ihrer Bank bleiben werden....

Unter welchen Voraussetzungen wéaren Sie nicht bei Ihrer Bank geblieben?

Zu niedriges Gehalt 17 13 %
Entfernung zwischen Wohnort und Arbeitsplatz 11 8%
Nichtibernahme nach Ausbildungsende 13 10%
Zu hoher Verkaufsdruck 10 7%
Probleme mit Kollegen 4 3%
Keinen Spal? an der Arbeit 14 10%
Unterforderung bei der Arbeit 5 4%
Schlechtes Arbeitsklima / Schlechte Arbeitsbedingungen 14 10%
Unzufriedenheit mit der Struktur der Bank, z.B. Direktbank 8 6 %
Keine Mdglichkeit auf ein paralleles Studium 8 6 %

Keine passende Stelle im Haus, z.B. Beratung, Interne Abteilung 19 14 %
Bessere Konkurrenzangebote 7 5%
Other 6 4%

Falls Sie nicht bei Ihrer Bank bleiben werden....

Was machen Sie nun?

Studium f S¢ [33] —
— Other [2]
andere Bank [8]
andere Bank 6 15%

Studium / Schule / Ausbildung 33 80 %
Other 2 5%



Falls Sie nicht bei Ihrer Bank bleiben werden....

Warum bleiben Sie nicht bei Ilhrer Bank? Welche Grinde waren hierfir

ausschlaggebend?

Druck im Vertrieb zu grof3 19 18%
Schlechtes Arbeitsklima 17  16%
Geringe Ubernahmechancen 13 12%
Zu wenig Gehalt 17 16 %
Falsche Berufswahl 12 11%
Keine attraktiven Stellen in der Bank 10 9%

Geringe Weiterbildungsmaoglichkeiten 9 8%
Other 10 9 %

Falls Sie nicht bei Ihrer Bank bleiben werden....

Unter welchen Voraussetzungen waren Sie bei lhrer Bank geblieben?

Gutes Stellenangebot 1 1%
Gutes Einstiegsgehalt 17 17 %
Zukunftsvision der Bank 0 0%
Zufriedenheit mit dem Einsatzbereich 7 7%
Sammeln von Berufserfahrung 2 2%
Identifikation mit dem Arbeitgeber 3 3%
Sicherer Arbeitsplatz 6 6 %
Weiterbildungsmdglichkeiten 10 10 %
Gute Arbeitsatmosphére 15 15%
Unterstitzung vom Arbeitgeber 8 8 %
Erlerntes Fachwissen weiter nutzen 2 2%

Wechsel in interne Abteilung méglich (falls der Wunsch besteht) 8 8%
Méglichkeit des Studiums 9 9%
Other 15 15%

Mochten Sie uns sonst noch etwas sagen?

Bin bei der Sparkasse nicht zufrieden, zu wenig Gehalt, keinen Spal3 bei der Arbeit! ich bin der
Merinung es ist erst mal wichtig berufserfahrung zu sammeln das vergleichen von Konkurrenz jobs
lohnt sich auch nach der Ausbildung. Wenns ums Geld geht Spafikasse. nein Die Sparkasse hat mit
ihrer jetzigen "Firmenpolitik” keine Zukunft. Die DiBa Ubernimmt Ihre Azubis



